INFORME DE GESTION
2021

“€sfuerzo, Honestidad,Valor y Cealtad”




POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

*  MISION:

Velar por la tranquilidad y proteccion de las ciudadanas y ciudadanos dentro de la jurisdiccion del municipio
Mara, sin discriminacion de ninguna indole, con el estricto apego y respeto a los derechos humanos,
manteniendo la paz social, el orden publico, el control y ordenamiento del transito vehicular, la seguridad de
las personas y sus bienes, en general velar por el acatamiento del ordenamiento juridico nacional, estadal,
municipal y los principios fundamentales de la convivencia y paz social, para el buen vivir de la comunidad,
todo esto bajo la gerencia efectiva y eficaz de talento humano profesional comprometido con el municipio.

*  VISION:

Ser un instituto de policia municipal moderna y profesional, con alto prestigio que goce de confianzay
credibilidad de la poblacién marense, con miras a disminuir el indice delictivo, siendo aplicadas las
estrategias que sean requeridas y orientando nuestros esfuerzos en pro de la comunidad, siempre con el
mas absoluto respeto al ciudadano, con un estilo propio de marcado servicio a |la sociedad, Identificada por
todos los ciudadanos como un recurso propio, siempre disponible y cercano, que vela permanentemente por
su seguridad, protegiéndoles, tanto a estos como a sus bienes, de acuerdo con las disposiciones legales, y a
su vez reconocida por la calidad de sus servicios y su compromiso con la excelencia.
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

* OBJETIVO GENERAL:

Resguardar la seguridad de los ciudadanos y ciudadanas y proteger sus bienes, promoviendo e incentivando al
cumplimiento de las leyes, las buenas costumbres, la moral, y el orden publico en la jurisdiccion del Municipio Mara.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Aplicar las disposiciones del Ministerio del Poder Popular para las Relaciones de Interior y Justicia y paz.
Cumplir con la Gran Mision A toda Vida Venezuela.
Profundizar el Plan Patrullaje Inteligente en el municipio Mara.
Continuar el dispositivo de seguridad Patria Segura, dentro de la Gran Misién Cuadrantes de Paz.

Realizar Operativos de Patrullaje constante en las diferentes parroquias del municipio Mara para la
atenuon de las comunidades.

U B

6. Promover y fortalecer la participacion ciudadana y comunitaria en el proceso de ejecucidén de planes y
programas de seguridad.

7. Promover los programas preventivos, especialmente en las escuelas, asi como ampliar la concientizacion
de los diferentes actores de la sociedad en temas de prevencidn de la delincuencia, la violencia y la inseguridad.
8. Dotar de nuevas Unidades Radio Patrulleras y Unidades Motorizadas para mejoramiento del parque
automotor.

o Ampliar el equipamiento de Radios y demas implementos de comunicaciéon que permitan una éptima

operatividad de las funciones policiales y de patrullaje en el Municipio.

10.  Dotar de un vehiculo aéreo no tripulado (Dron), para patrullaje de sitio de dificil acceso y cubrimiento de
eventos especiales en areas publicas.
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

* OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

11. Disefiar un Proyecto para la edificaciéon de un recinto de retenciones temporales, para separar el
actual de las areas administrativas y de oficinas en terreno ubicado dentro del perimetro de esta Institucion.
12. Iniciar y culminar el proceso de formacion de la VII promocion de Oficiales de seguridad Ciudadana, asi
como, comenzar el proceso de captacion de la VIII Promocion.

13. Garantizar |la profesionalizacidon de los Funcionarios Policiales.

14. Incorporar a los funcionarios en el proceso de ascenso Ordinario y Extraordinario.

15. Registrar oportunamente las transacciones presupuestarias, contables y financieras del Instituto
Autonomo Policia del Municipio Mara.

16. Adquirir oportunamente  materiales y servicios necesarios para el adecuado funcionamiento del
POLIMARA.

17. Elaborar las nédminasy cancelar de manera oportuna las obligaciones laborales.
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

COORDINACION DE ADMINISTRACION

RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31/12/2021
RESUMEN PARTIDAS: 4.01

GASTO CAUSADO % PARTIDA CONCEPTO (DESCRIPCION)
4.657,20 5.17% | 4.01.00.00.00 | SUELDOS, SALARIOS Y OTRAS RETRIBUCIONES
51.865,91 57,57% | 4.01.03.00.00 PRIMAS
1.738,49 1,93% | 4.01.04.00.00 | COMPLEMENTOS DE SUELDOS Y SALARIOS
AGUINALDOS, UTILIDADES O BONIFICACION LEGAL Y
29.420,7 32.65% | 4.01.05.00.00 ’
9.420,75 % BONO VACACIONAL

0,00% | 4.01.06.00.00 | APORTES PATRONALESY LEGALES
2.416,53 2,68% | 4.01.07.00.00 | ASISTENCIA SOCIAL - ECONOMICA

0,00% | 4.01.08.00.00 | PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
90.098,15 100,00% | 4.00.00.00.00 | GASTOS DE PERSONAL
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POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

COORDINACION DE ADMINISTRACION

RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31/12/2021
RESUMEN PARTIDAS: 4.02, 4.03, 4.04, 4.11

GASTO CAUSADO % PARTIDA CONCEPTO (DESCRIPCION)
825,36 67,42% | 4.02.00.00.00 | MATERIALES Y SUMINISTROS
390,80 31,92% |4.03.00.00.00 | SERVICIOS NO PERSONALES

8,00 0,65% |4.04.00.00.00 | ACTIVOS REALES

0,00% |4.11.00.00.00 | DISMINUCION DE PASIVOS

1224,16 | 100,00% ffi'l 4.03, 404 | CESUMEN PARTIDAS 4.02, 4.03, 4.04 Y 4.11
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POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

COORDINACION DE ADMINISTRACION
RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31/12/2021
RELACION DE INGRESOS AL 31/12/2021

MES
ENERO

FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

META 2021

DIFERENCIA

“€gfuerzo, Honestidad,Valor y Lealtad”

Bs. S.
2.295.715,04

93.235.313,03
20.322.914,22
172.502.913,04
63.860.313,00
16.579.598,00
12.611.284,00
8.129.736,00
55.897.736,05

445.435.522,38

25.000.000,00

420.435.522,38

BOLIVAR DIGITAL

2,30

93,24
20,32
172,50
63,86
16,58
12,61
8,13
55,90
22,11
8,87
12,00

488,35

25,00

463,35



.4

‘ POLlMAR‘s\\‘

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

* RESUMEN DE SALDOS CONCILIADOS DE LAS CUENTAS
BANCARIAS DEL INSTITUTO AUTONOMO DE POLICIA DEL
MUNICIPIO MARA AL 31/12/2021.

CONCEPTO SALDO BS.

CUENTA CORRIENTE BOD N° 0116-0090-56-0008730628 10.954,10
CUENTA CORRIENTE BOD N° 0116-0090-58-0008721815 2,80
CUENTA CORRIENTE BOD N° 0116-0090-59-0008699208 279,24
CUENTA CORRIENTE BOD N° 0116-0090-53-0010359109 0,00
CUENTA CORRIENTE BOD N° 0116-0090-57-0008721807 0,00
CUENTA CORRIENTE BANESCO N° 0134-0002-46-0021041059 193,65
CUENTA CORRIENTE BANCO DE VZLA. N° 0102-0145-48-0000297428 20,05
CUENTA CORRIENTE BANCO DE VZLA. N° 0102-0145-44-0000382773 17,87

TOTAL BS. 11.467,71

Elaboracion de orden de pago 2021: 110
Conciliaciones bancarias: Diciembre 2021
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POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

e Talento Humano PDMM

* Estatus de las Nominas diciembre 2021
Alto Nivel: 02 personas
Personal Administrativo: 06 personas
Obreros Fijos :10 personas
Empleados Fijos Policial: 256 Personas
Para un total de 274 personas activa en la institucion
* Relacion de Pago Bono de Alimentacion:
Relacion de los pagos de bono de alimentacion 2021. Por un monto de 1.612,20 Bs
* Relacion de expedientes:
274 Expedientes pertenecientes al personal activo
145 Expedientes del personal retirado desde los anos 2012 al 2021
* Aportes Patronales
Relacion de Retenciones de los siguientes aportes
IVSS: 2012 AL 2020
RPE: 2012 AL 2020
FAOV: 2012 AL 2015
FTN (FEJP): 2012 AL 2015
“€sgfuerzo, Honestidad,Valor y Cealtad”
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

* ACADEMIA:

Durante el mes de diciembre 2020 se realizo la captacion de 316 los aspirantes
de la 8va promocion, dando inicio a una programacion de seleccidn, iniciando
desde 18 de febrero la prueba psicoldgica, 5 de marzo las entrevista el, 15y 16
de marzo las pruebas médica, 19 y 20 de marzo pruebas fisicas, quedando al
final 113 aspirantes entre ellos 42 femeninas y 87 masculinos.

Iniciando las actividades académicas el 21 de junio del 2021, con una formacidn
continua, académica y fisica, quedando en diciembre la cantidad de 17
femeninas y 42 masculinos para un total de 59 alumnos para la 8va promocidn
de funcionarios policiales.
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POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

COORDINACION DE SALA DE GARANTIA DE DETENIDOS:
* RELACION DE DETENIDOS

Meses Enmro Febrero Marm B bril Mlayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Detenidos Adultos

Femenin 0 0 0 0 1 0 0 0 0 7 0 0
Masculi 2 0 1 ] il 4 1

Detenidos Adolescentes

Femenin 0 li] W] 0 0 0 0 0 0 0 0
Masculi 1 0 0 1 0 0 ] 0 0 0 0 0
Total 3 1 1 2 5 4 1 2 2 7 B

Detenidos Albergados

total ) _ - -
180 180 179 157 142 115 110 112 105 105
Alberga
Libertad i 5 11 a2 5 22 15 24 7
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

COORDINACION DE SALA DE GARANTIA DE DETENIDOS:
* RELACION DE DETENIDOS

Relacion De Detenidos

Total
Genera
Procesados Penados I
adultos adultos

Femeninas 4 Femeninas 0 4

Masculinos 80 Masculinos 20 100
Adolescentes Adolescentes

Femeninas 0 Femeninas 0 0

Masculinos 1 Masculinos 1 2
Total 106
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Estadisticas Operacionales
» Estadistica de Procedimientos 2021

PROCEDIMIENTO ENE | FEB | MAR ABR|MAY JUN ' JUL AGO | SEP | OCT | NOV | DIC A TOTAL
Violencia de Genero 1 4 1 3 4 4 5 2 4 34
Resistencia a la Autoridad 2 7 3 1 2 3 1 2 5 27
Robo 8 4 3 4 3 1 1 25
Hurto 1 3 2 1 2 1 2 5 19
Estado de Abandono (MOTO) 8 1 3 2 17
p s .

osesion t.:le Sustancias 5 1 1 5 5 1 5 11
Estupefacientes
Agresion Fisica 3 2 1 1 1 1 9
Material Estratégico 3 1 1 1 3 9
Porte llicito 2 1 1 2 2 1 9
Venta llegal de Combustible 1 2 2 5
Actos Lascivos 1 1 1 1 4
Lesiones Graves 1 1 1 3
Moto Solicitada 2 1 3
Amenaza 1 1 2
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POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Estadisticas Operacionales
» Estadistica de Procedimientos 2021

PROCEDIMIENTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO | SEP OCT | NOV | DIC TOTAL
Estado de Abandono (VEHICULO) 1 1

Extorcion 1 1
Incautacion de Arma de Fuego 1 1

Legitimacion de Capitales 2

Maltrato Infantil 1 1
Vehiculo Solicitado 1 1
Abuso Sexual 1

Ciudadano Solicitado 1

Contrabando de Combustible 1

Hurto de Bienes Municipales 1

Robo Frustrado 1
Sabotaje a Sistema Electrico Nacional 1

Secuestro 1
Violacion a la Propiedad Pivada 1

Total 22| 19 23| 15 10, 14 9 19 13 14 10| 29 197

RliRrlRr R R, IRPIRPIRLRININNNNDN
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Estadisticas Operacionales
* Aprehensiones 2021

DETENIDOS ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC TOTAL
Violencia de Genero 1 6 1 4 4 4 4 2 5 2 4 37
Robo 12 4 6 4 1 1 2 36
Resistencia a la Autoridad 4 7 1 2 3 1 2 5 33
Hurto 4 1 2 2 4 2 29
Posesidn de Sustancias Estupefacientes 3 3 1 7 3 21
Agresion Fisica 4 4 1 1 2 3 15
Porte llicito 2 2 1 5 4 1 15
Material Estratégico 5 1 3 1 4 14
Venta llegal de Combustible 2 3 9
Legitimacion de Capitales 6 6
Actos Lascivos 1 2 1 1 5
Extorcion 1 2 3
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POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Estadisticas Operacionales
* Aprehensiones 2021

DETENIDOS ENE FEB A MAR ABR A MAY  JUN | JUL AGO SEP | OCT  NOV @ DIC TOTAL

Lesiones Graves 1 1 1 3
Amenaza 1 1 2
Hurto de Bienes Municipales 2 2
Maltrato Infantil 1 1 2
Moto Solicitada 1 1 2
Abuso Sexual 1 1
Ciudadano Solicitado 1 1
Contrabando de Combustible 1 1
Robo Frustrado 1 1
Sabotaje a Sistema Eléctrico Nacional 1 1
Secuestro 1 1
Vehiculo Solicitado 1 1
Violacion a la Propiedad Privada 1 1

Total 27 29 21 27 11 12 8 23 17 22 12| 33 242
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POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

ESTACION POLICIAL (LAS CRUCES):

v" Incidencias al 31/12/2021
v" Rondas de Patrullajes al 31/12/2021
v Apoyos Institucionales al 30/11/2021
* Incidencias al 30/11/2021

22 CIUDADANOS A ORDEN DEL M/P
02 MOTOCICLETAS EN ESTADO DE ABANDONO
01 VEHICULO EN ESTADO DE ABANDONO
1.985 CIUDADANOS POR VERIFICACION
548 MOTOCICLETAS POR VERIFICACION
255 VEHICULOS POR VERIFICACION
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POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

RONDAS DE PATRULLAJE

RONDAS PATRULLAJE ORDINARIO O Apoyos Institucionales al 30/11/2021

1.594 INSTITUTOS DE LA ALCALDIA DE MARA
*  APOYO COMUNITARIO (SECTOR: EL MANANTIAL, DE LA PARROQUIA RICAURTE)

950 EMPRESAS PRIVADAS - APOYO A BANZULIA. ENTREGA DE MEDICAMENTOS EN LA CLINICA DR AMERICO
2.257  UNIDADES EDUCATIVAS VERIFICADAS MEGRELIE
«  GRANJA AVICOLA CONAZUL ESCOLTA DE VEHICULO PROVENIENTE DE LA GRANJA
159 ENTIDADES BANCARIAS (EL LUCANO) CON LA FINALIDAD DE BUSCAR UNOS SEPARADORES Y DEJAR 55
CAJAS DE PUESTURA DE AVE.
1.235 CENTROS DE SALUD VERIFICADOS «  GRANJA CONAZUL ESCOLTA DE VEHICULO QUE SE TRASLADABA A LA GRANJA LA
BLANCA CON UN APROXIMADO DE 190 CAJAS DE POESTURA DE AVE.
548 URBANISMO EN REVOLUCION «  CENTRO DE DINASTICO INTEGRAL (C.D.I, RICAURTE) ENTREGAS DE (4) CILINDRO
975 INSTITUTOS GUBERNAMENTALES DE OXIGENO
«  LLMT.C.U. MARA.
10 ESTACIONES DE SERVICIOS «  VERIFICACION DE VEHICULOS DE TRASPORTE PUBLICO (USO CORRECTO DE LOS
IMPLEMENTOS DE BIOSEGURIDAD).
1.996 | OTRAS VERIFICACIONES POR CUADRANTE «  APOYO COMUNITARIO (TRASLADO DE CIUDADANO A CENTRO MEDICO)
«  HOSPITAL 1 SAN RAFAEL DE EL MOJAN (TRASLADO DE BOMBONAS DE EXIGENO)
145 VENTAILEGAL DE.COMBUSTIBLE «  RESGUARDO DE PERIMETRO DE UN ACCIDENTE DE TRANSITO
120 GRANJAS AVICOLAS VERIFICADAS
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

O COORDINACION DE VIGILANCIA Y TRANSPORTE TERRESTRE.
Durante el 2021 la COORDINACION DE VIGILANCIA Y TRANSPORTE TERRESTRE. Realizd 934 entre
unidades motorizada y vehiculos durante el afio. se anexa tabla descriptiva mensual.

DESCRIPCION Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio | Julio | Total
semestre
VEHICULOS RETENIDOS 15 10 06 14 14 12 06 77
MOTOCICLETAS RETENIDAS 72 70 136 58 98 95 54 583
TOTAL DE RETENCIONES 87 80 142 72 112 107 60 660
MULTAS IMPUESTAS 87 80 142 72 112 107 60 660
MULTAS CANCELADAS 87 80 142 72 112 107 60 660
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

O COORDINACION DE VIGILANCIA Y TRANSPORTE TERRESTRE.
Estadisticas Sequndo Semestre del afio 2021

DESCRIPCION Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Total semestre TOTAL ANUAL
VEHICULOS RETENIDOS 06 06 04 01 05 22 99
MOTOCICLETAS RETENIDAS 42 86 79 27 18 252 835

TOTAL DE RETENCIONES 48 92 83 28 23 274 934

MULTAS IMPUESTAS 48 92 83 28 23 274 934

MULTAS CANCELADAS 48 92 83 28 23 274 934
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

* Inspectoria de Control de Actuacion Policial
Procesos y sanciones 2021

LLAMADOS DE ATENCION 55
ASISTENCIAS VOLUNTARIAS 36
ASISTENCIAS OBLIGATORIAS 46
EXPEDIENTES APERTURADOS 86
RENUNCIAS PROCESADAS 31
FUNCIONARIOS DESTITUIDOS 04
EXPEDIENTES REMITIDOS AL CONSEJO 03
DISCIPLINARIO
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

| » Servicio de Investigacion Penal
Denuncias atendidas 2021
DENUNCIAS ENE FEB MAR @ ABR | MAY JUN JUL @ AGO SEP OCT | NOV ' DIC @ TOTAL

ROBO 10 13 12 8 7 3 5 3 3 6 5 5 80
AGRESION FISICA 11 13 10 12 15 15 12 3 5 2 4 1 103
AMENAZA 4 5 3 9 5 6 4 6 1 3 6 52
ESTAFA 1 1 1 2 8
EXTORSION 2 1 3
ACTOS LASCIVOS 1 1 1 1 2 2 1 1 10
HURTO 2 4 3 4 2 3 6 4 4 4 1 5 42
VIOLENCIA DE GENERO 4 7 3 1 6 1 7 7 3 15 5 4 63
EXTRAVIOS DE DOCUMENTOS 4 1 2 4 1 3 1 6 4 26
SECUESTRO 1 1 2
LESIONES GRAVES 2 2
INCUMPLIMIENTOS DE NORMAS DE 1 1
BIOSEGURIDAD

DANOS A LA PROPIEDAD 1 1 2 4
VENTA DE DROGAS 1 1
NEGLIGENCIA MEDICA 1 1
RINA 2 2
MALTRAT INFANTIL 2 2
ACOSO 1 1
VENTA ILEGAL DE COMBUSTIBLE 1 1

Total 36 | 47 34 37 48 32 38 24 23 35 19 31 404



POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Capacidad Operativa
e Parque de Armas

Marca Modelo Calibre TOTAL
GLOCK 17 9mm 65
P. 9mm
BERETT 92FS 54
A
P. 9mm
BERETT PX4 69
A
CAVIM ZAMORA 9mm 33

NA
CAVIM SOBERAQ 12 cal 20
AKKAR KARATAY 12 cal 05
TOTAL 246
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Capacidad Operativa
* Parque Automotor

VEHICULOS
Marca Modelo Cdadigo Estatus Observaciones
PDMM-

Chevrolet D-MAX 001 INOPERATIVA

Chevrolet D-MAX PDMM-002 INOPERATIVA

Chevrolet D-MAX PDMM-003 INOPERATIVA

NISSAN Frontier PDMM-004 INOPERATIVA
NISSAN Frontier PDMM-005 INOPERATIVA

. INOPERATIVA A/O DE
NISSAN Frontier PDMM-006 ALCALDIA
. INOPERATIVA A/O DE

NISSAN Frontier PDMM-007 ALCALDIA

Toyota Land Cruiser PDMM-008 OPERATIVA
Toyota Land Cruiser PDMM-009 INOPERATIVA
Toyota Land Cruiser PDMM-010 INOPERATIVA
Toyota Land Cruiser PDMM-011 OPERATIVA
Toyota Land Cruiser PDMM-012 OPERATIVA
Toyota Land Cruiser PDMM-013 INOPERATIVA
Toyota Land Cruiser PDMM-014 OPERATIVA
Toyota Land Cruiser PDMM-015 INOPERATIVA
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Capacidad Operativa
* Parque Automotor

Toyota Corolla PDMM-016 OPERATIVA

Toyota Corolla PDMM-017 INOPERATIVA

Toyota Corolla PDMM-018 INOPERATIVA

Toyota Corolla PDMM-019 INOPERATIVA

Toyota Corolla PDMM-020 INOPERATIVA

Toyota Corolla PDMM-021 INOPERATIVA

Toyota Corolla PDMM-022 INOPERATIVA

Toyota Corolla PDMM-023 OPERATIVA , .
Toyota Corolla PDMM-024 OPERATIVA y 28 VehICUIOS Operatlvos
Toyota Corolla PDMM-025 OPERATIVA ° g g
Toyota Land Cruiser PDMM-026 INOPERATIVA 14 VehICUIOS |n0peratIVOS
Toyota Land Cruiser PDMM-027 OPERATIVA ° 1

Toyota Land Cruiser PDMM-028 INOPERATIVA 42 Veh|CUIOS TOtaIes
Toyota Land Cruiser PDMM-029 OPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-030 INOPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-031 INOPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-032 OPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-033 INOPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-034 INOPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-035 INOPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-036 OPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-037 INOPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-038 OPERATIVA

Toyota Land Cruiser PDMM-039 OPERATIVA

Chery Orinoco PDMM-040 OPERATIVA

Chery Orinoco PDMM-041 INOPERATIVA

Chevrolet D-MAX MOVIL-002 OPERATIVA

“€gfuerzo, Honestidad,Valor y Lealtad”



POLIMA

Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Capacidad Operativa
* Parque Automotor

MOTOCICLETAS
Observaciones
Marca Modelo Cadigo Estatus

. INOPERATIVA En proceso de

Kawasaki KLR-650 M-001 p oz
desincorporacion

Kawasaki KLR-650 | M-002 INOPERATIVA En proceso de desincorporacion
Kawasaki KLR-650 M-003 INOPERATIVA En proceso de desincorporacion
Kawasaki KLR-650 M-004 INOPERATIVA Asignada a Jonar Sanchez
Kawasaki KLR-650 | M-005 INOPERATIVA En proceso de desincorporacion
Kawasaki KLR-650 | M-006 INOPERATIVA En proceso de desincorporacion
Kawasaki KLR-650 | M-007 INOPERATIVA En proceso de desincorporacion
Kawasaki KLR-650 | M-008 INOPERATIVA En proceso de desincorporacion
Kawasaki KLR-650 | M-009 INOPERATIVA En proceso de desincorporacién
Kawasaki KLR-650 | M-010 INOPERATIVA Asignada a Franklin Montiel
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Instituto Auténomo de Policia del Municipio Mara

Capacidad Operativa
* Parque Automotor

Kawasaki KLR-650 M-011 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-012 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-013 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-014 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-015 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-016 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-017 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-018 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-019 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-020 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-021 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-022 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-023 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-024 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-025 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-026 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-027 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-028 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-029 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-030 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-031 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-032 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-033 OPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-034 INOPERATIVA
Kawasaki KLR-650 M-035 INOPERATIVA
Bera BR-200 M-036 INOPERATIVA
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Capacidad Operativa
* Parque Automotor

Bera BR-200 M-037 INOPERATIVA
Bera BR-200 M-038 INOPERATIVA
Bera BR-200 M-039 INOPERATIVA
Bera BR-200 M-040 INOPERATIVA
Bera BR-200 M-041 INOPERATIVA
Bera BR-200 M-042 INOPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-043 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-044 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-045 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-046 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-047 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-048 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-049 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-050 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-051 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-052 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-053 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-054 OPERATIVA
Yamaha YBR-125 M-055 OPERATIVA
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Capacidad Operativa
* Parque Automotor

Yamaha YBR-125 M-056 OPERATIVA

Benelli RK6-650 M-057 OPERATIVA

Benelli RK6-650 M-058 OPERATIVA e 41 Motocicletas
Benelli RK6-650 M-059 OPERATIVA _

Benelli RK6-650 M-060 OPERATIVA Operativas

Benelli RK6-650 M-061 OPERATIVA :

Empire TX-200 M-062 OPERATIVA * 30 Motocicletas
Empire TX-200 M-063 OPERATIVA |noperativas
Empire TX-200 M-064 OPERATIVA .

Empire TX-200 M-065 OPERATIVA * 71 Motocicletas Totales
Empire TX-200 M-066 OPERATIVA

Empire TX-200 M-067 OPERATIVA

Empire TX-200 M-068 OPERATIVA

Empire TX-200 M-069 OPERATIVA

Empire TX-200 M-070 OPERATIVA

Empire TX-200 M-071 OPERATIVA
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